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Die Entwicklung des Ausbildungsmarktes im Jahr 2011

Verbesserte Ausbildungschancen fur Jugendliche,
zunehmende Rekru@rungsprobleme fur Betriebe

Zusammenfassung

Die wichtigsten Eckdaten im Uberblick

Im Vergleich zum Vorjahreszeitraum hat sich die Situation auf dem Ausbildungsstellenmarkt fir die
Jugendlichen verbessert. Das ist ein Ergebnis der Marktanalysen auf deltageuder Daten aus der
BIBBErhebung {iber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. Septembem202ibi-

dung mit den Daten aus der Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit.

Entwicklung des Ausbildungsmarktes von 2010 bis 20 Uberblick
Deutschland
Entwicklung
2010 2011 -
abs. in %
Ausbildungsplatzangebot
insgesamt 579.565 599.829 +20.264 +3,5%
erfolgreich besetztes Angebot (= neue Ausbildungsvertrage) 559.96( 570.14¢ +10.180 +1,8%
unbesetztes Angebot 19.605 29.689 +10.084 +51,4%
betriebliches Ausbildungsplatzangebot 538.527 569.335 +30.813 +5,7%
aul3erbetriebliches Angebot 41.043 30.494 -10.54¢9 -25,7%
Ausbildungsplatznachfrage
insgesamt 644.557 646.88(  +2.323 +0,4%
erfolgreiche Nachfrage (=eme Ausbildungsvertrage) 559.96( 570.140 +10.18C +1,8%
erfolglose Nachfrager 84.597 76.74Q -7.857 -9,3%
AngebotsNachfrageRelation(Angebote je 100 Nachfrager) 89,9 92,7 2,8
Y Die Angaben beziehen sich jeweils auf den Berichtszeitraum vom 01.eDkist80. September
obetrieblichd= nicht (iberwiegend) &ffentlich finanziert
oaulRerbetrieblicldi= (iberwiegend) 6ffentlich finanziert

Quellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbeit; Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erbhebug@.09

2011 wurden auf dem Ausbildungsmarkt 599.800 Ausbildungsplatze angel®it&90 mehr als im
Jahr zuvaf Insbesondere auf Seiten der Betriebe stieg das Angebot (+30.800), wéhrend die iibe
wiegend offentlich finanzierted auRerbetriebliché Wusbildungzurickgefahren wurde-10.500).
Dem Angebot standen 646.900 Ausbildungsplatznachfrager gegeniiber, 2.300 mehi0l$aadas

' vgl. dazthttp://www.bibb.de/de/59142.htm

2 Das Angebot errechnet sich als Summe der neu besetzten Ausbildungsplatze (= neu abgeschlossene Ausbi
dungsvertrage) und der bei den Beratungsd Vermittlungsdiensten registrierten Aushildgsstellen, die
Ende des Berichtsjahres (30. September) noch nicht besetzt waren.

Die Nachfrage setzt sich zusammen aus Jugendlichen, die entweder einen neuen Ausbildungsvertrag unte
schrieben oder aber zu den, bei den Beratungsd Vermittlungsdiensn registrierten, Ausbildungsdte
lenbewerbern gehorten, fir die die Vermittlungsbemiihungen zum Ende des Berichtsjahres (30. September)
weiterliefen.



http://www.bibb.de/de/59142.htm

Angebot deutlich starkestieg als die Nachfrage, vergeifen sich die Ausbildungschancen dar J
gendlichen; die Angebotdachfraye-Relation lag mit 92,% um2,8 Prozentpunkte hoher als 2010
Insgesamt wurden 570.100 Ausbildungsvertrage abgeschlossen (+10.200). Auf Seiten dei- Jugend|
chen waren zum Ende des Berichtsjahres Z@drher noch76.700 auf Ausbildungsplatzsuche (7.900
weniger als ein Jahr zuvor); die Zahl der zu diesem Zeitpunkt noch unbesetzten Ausbildungsstellen
stieg um 10.100 auf 29.700.

Zum Hintergrund der Entwicklung

Auf dem Ausbildungsmarkt maehsichauch 2011die demografische Entwicklung bemerkbar; die
Zahl demichtstudienberechtigen SchulabgangeHauptklientel der dualen Berufsausbilduggank
um rd. 19.00Qyegeniiber dem Vorjahund lag mit549.000 bereits um mehr als 1680 niedriger als
noch vor siebedahren. Die doppelten Abiturientenjahrgange in Bayerd Niedersachsen sowie die
Aussetzung des Wehund Zivildienstegigben dem Ausbildungsmarkt abeusétzliche Impulsévit
offiziell 646.90 gab e2.300 Ausbildungplatznachfrager mehr als 2010.

Das Ausbildungsplatzangebot stiggloch deutlich starkerder Zuwachs betrugdr 20.30 Platze.
Lasst man dieaul3erbetrieblicher AusbildungangeboteauRer Achtund berechnet man allein die
Entwicklung derbetrieblichexd Angebote lagder Zuwachs sogdrei 30.8)0. Ausgeldst wurde die
positive Angebotsentwickhg vor allem durch die gute Wathaftskonjunktur; das Bruttoinlandspr
dukt stiegnhach Angaben des Statistischen Bundesanrme®rsten Quartal 2011 um 4% und im
zweiten Quartal um 2,% gegenuber dem jeweiligen Vorjahresquarklr die Betriebe war 2011
allerdingsso schwierig wie seit Mitte der 1990dahre nicht mehr, Auszubildende fiir ihre Lehrstellen
zu finden.Insgesamtkonnten knapp 29.700 (+1@Q) bzw. 5,86 (2010: 3,46) der angebotenen
Lehrstellemicht besetzt werdenDie Zahl der neu abgehlossenen Ausbildungsvertrage lag deshalb
mit bundesweit 570.000 nur urh0.200 héher als im Vorjahr.

Derdemografischélrendund der nur verhaltene Zuwachs bei der Entwicklung der Ausbildungsplat
nachfrage koénnerdie zunehmenden Besetzungsprobleme ben deshrstellenjedoch nicht allein
erklaren. Denn immer noch waren zum Abschluss des Berichtsjahres 2011 (Ende Septersdudr)
lich mehrAusbildungsstetinbewerber auf Lehrstellensuchisgesamt 76.70) als Lehrsllen noch

Zu besetzen waren (2900).

Reh rechnerisch hétte somit jede der noch offenen Lehrstellen mehr als zweimal besetzt werden
kénnen. [ss dies nicht gelang, ist im Wesentlichenlge starker regionaler und beruflichenU
gleichgewichte auf dem Ausbildungsmarkiie ausbildungsinteressiereJugendlichen leben oft
nicht in ausreichender Zahl dort, wo es geniigend Lehrstellen zu besetzen gibt, und dort, we beso
ders viele ausbildungsinteressierte Jugendliche leben, gibt es zum Teil immer noch vialigu we
LehrstellenZu den Regionen mit einestarkenAngebotsiiberhang zéhltem Berichtsjah2011u.a.

der durch den Ostseetourismus gepragte Arbeitsagenturbezirk Stralsund (120 Ausbildungselatzang
bote je 100 Nachfrager), dartiber hinaus die Bezirke Annaberg (110 Angebote), Rostock (1@8 Angeb
te), Passau, Schwandorf (J®6) und Traunstein (105). Deutlizh wenig Ausbildungsplatzangebote

im Vergleich zur Zahl der ausbildungsinteressierten Jugendlichen gab es dagagenden Regk

nen Herford und Helmstedt (je 81 Angebote je 100 Nachfragelindem, Bremerhaven und Rec
linghausen (jeweils §2

Neben regionalen Ungleichgewichten kam es 2011 erneut zu betréachtlichen beruflichen Urgleichg
wichten auf dem Ausbildungsmarksie dirften in 2011 noch dadurch verstarkt worden sein, dass

die zusatzlicen Nachfrageimpulse, die durch die doppelten Abiturientenjahrgédnge ausgeldst wu

den, nicht gleichméaflig allen Berufen, sondern vor allem abituriententypischen Berufénte ka-

men. Nur wenig Sorgen um die Besetzung ihrer Angebote musster28ichjene Betriebe machen,

die Lehrstellen in den Berufen Tierpfleg@n/ Gestalterfin fur visielles MarketingMediengest&

*  Berechnet nach der neuen, erweiterten Formel (vgl. Abschnitt 4).



ter/-in Bild und Ton, Fotograih oder Mediengestalterfin Digital undPrint anboten. Die Nachfrage

auf Seiten der Jugendlichen war hier shbhch, und demergprechend gab es in Relation Zahl der
Nachfrager auch nur wenig Angebot@ie Zahl é&r Angebote je 100 Nachfrager variietdiglich
zwischen 54 und 745anz anders sah es in den BeruRsestaurantfachmannfrau, Fachmannfrau

fur Sysemgastronomie, Klempnetih, Fachverkaufern im Lebensmittdlandwerk, Fleischesih und
Gebaudereinigerdn aus Aus Sicht der Jugendlichen war die Angebotslage in diesen Berufen sehr
gut, doch fir die Betriebe war es sehr schwer, ihre Angebote auatzmszukonnen. Je nach Beruf
blieben zwischen 186 und 26% des offiziell registrierten betrieblichen Ausbildungsplatzangebots
unbesetzt

Bis zum Jahr 2025 wird sich die Zahl der nichtstudienberechtigten Abganger und Absolventen aus
allgemeinbildenden $eilen in Ostdeutschlanduf niedrigem Niveawstabilisieren.ln Westdeutsh-

land geht ihre Zahl dagegen weiter deutlich zurick. Um zu vermeiden, dass
¢ trotz insgesamt glnstigerer Ausbildungsmarktverhaltnisse fir die Jugendlchemrstellenie-
werber denneh in gréRerer Zahl bei ihrer Suche erfolglos bleiben,istdbau der Ungleichgewic

te auf dem AusbildungsmarkinerlasslichGewichtiggHemmnisse in regionaler Hinsicht sin@.ein

sehr junges Alteder Bewerber (vielesind erst 16Jahre alf und diedamit verbundenen Einschméa
kungen (zB. fehlender Fihrerschein), aber vermutlich auch fetieegeringefamiliare Unterstit-
zungund Mdglichkeiten zuF6rderungder Mobilitat. In beruflicher Hinsicht spielen das von der J
gendlichen vermutete schlechte gdischaftliche Image einzelner Berufe eine Rolle, dariiber hinaus
aber auch unginstige Ausbildungsbedingung&iachteilhaft kdnnen sich auch einseitige ge-
schlechtsspezifische Vorliebenf Seiten der Jugendlichemsvirken. Denn wenn Berufe aussclilie

lich von Madchen oder aber von Jungen nachgefragt werden, heif3t dies fur die betroffenen Betriebe
zugleich, dass sie von vefrerein aufrund die Halfte der potenziellen Bewerber verzichten mussen.

1 Ausgangslagéer Ausbildungsmarktentwicklung 2011

1.1 Entwicklungen auf der Nachfragerseite (ausbildungsinteressierte Jugendliche)

Ausbildungsinteressierte Jugendliche stammen aus verschiedenen Gruppen:

9 aus dem Kreis der aktuellen Abgénger und Absolventen aus allgemeinbildenden Schulen,

9 aus dem Kreis der aktuellen Abgangmd Absolventen aus (teilqualifizierenddsgruflichen
Schulen sowie daruber hinaus

1 aus Bewerbern, welche ihre Schulzeit bereitgimeren Jahren beendet hattgfsogenannte
a! tG0SgSNDSNHO

2011 nahmen die Bestande aller Gruppen deutlich ab (Ugtrscht 1). Eine Ausnahme bildeten die
studienberechtigterAbganger und Absolventen aus allgemeinbildenden I8ohuleren Zahinfolge

der doppelten Abiturientenjahrgdnge in Bayern und Niedersachsen deutlicthru (+43.100 bzw. +
15,7%). Dagegeging die Zahter nichtstudienberechtigterAbganger und Absolventen aus aHg
meinbildenden und (teilqualifizierenden) Schulen @700 {3,5%) und die der Abgénger undb-A
solventen aus (teilqualifizierenden) Schulen um 12.128(% ¢6) zuriick.Die Zahl der noch oderaiv
terhin an einer Ausbildung interessierten Jugendlichen, die aus friiheren Schulentlassjahren stam
teno a! f ( 0 S aBKMIySsaldt in 21.100 bzws,2%.

Beflrchtungen, infolge der Aussetzung der Walnd Zivildienstpflicht und des Staus an den fiHoc
sdhulen infolge doppelter Abiturientenjahrgdnge kdnnten deutlich mehr Jugendliche als im Vorjahr
einen Ausbildungsplatz nachfragen und die Zahl der erfolglosen Bewerber wieder in die H6he tre
ben, bewahrheiteten sich nicht. Bereits zu Beginn des Jahres tdesitth an, dass der zusatzliche

®  Es handelt sich bei diesen Zahlemeewartig noch um Schatzungen.



Nachfrageimpuls, der durch die Aussetzung\d&hr- und Zivildienstpflicht ausgelést wurde, h&eh
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Ubersicht 1

Deutschland
2010
2011

Entwicklung

2010 bis 2011

Alte Lander
2010
2011

Entwicklung

2010 bis 2011

al dzF NHzyR mp®nnn

0Aa

Entwicklung der Zahl der Abganger und Absolventen aus allgemeinbildenden unc
beruflichen Schulen sowie der registrierten Bildungsstellenbewerber aus friheren

Schulentlassjahrgangen

Abgénger und Absolventen aus
allgemeinbildenden Schuléh

nicht studien studien
berechtigt berechtigt

568.787 273.616
549.088 316.689
-19.699 +43.073

-3,5% +15,7%
499.353 232.119
482.038 281.635
-17.315 +49.516

-3,5% +21,3%

Neue Lander und Berlin

2010
2011
Entwicklung
2010 bis 2011

69.434 41.497
67.050 35.054
-2.384 -6.443
-3,4% -15,5%

Abganger und Absolventer Ausbildungsstellenbewerber au
friheren Schulentlassjahren

aus (teilqualifizierenden)
beruflichen Schulef!

BVJ, BGJ
und BFS

267.363

255.286

-12.077
-4,5%

244,197
238.488
-5.709
-2,3%

23.166
18.551
-4.615
-19,9%

FOS und
FGYM

121.931
121.018
=918
-0,7%

101.983
104.300
+2.317
+2,3%

19.948
16.415
=858
-17,7%

6al f (108%SND

aus dem
Vorjahr

108.373
101.768
-6.605
-6,1%

90.443
85.112
-5.331

-5,9%

17.901
16.614
-1.287

-7,2%

aus noch
friheren
Jahren

147.426
132.979
-14.447

-9,8%

113.962
101.939
-12.023

-10,6%

33.418
30.997
-2.421

-7,2%

Zahl der inst
tutionell er-
fassten auslii
dungsinteressie
rten Jugend}
cher?

844.263
833.049
-11.214

-1,3%

711.160
708.793
-2.367
-0,3%

133.005
124.163
-8.842
-6,6%

Y st-Zahlen fur 2010Schatzungn fiir 2011. Bei den Schatzungen der Abgénger aus den beruflichen Schulen wurde unterstellt, dass
Veranderungsrate 2010 zu 2011 in den Stadtstaaten Bremen und Hamburg mit denen deruisestdn Flachenléander identisch sind

und die Veranderungsrate 2010 zu 2011 im Stadtstaat Berlin mit denen der ostdeutschen Flachenlander. Abgénger und Absalven
Berufsfachschulen ohne Absolventen aus vollqualifizierenden Berufsausbildungsgéangen.
2 |st-zahlen fur 201@ind fiir 2011.

¥ Jugendliche, die entweder einen Ausbildungsvertrag abschlossen oder aber zumindest als Lehrstellenbewerber registriert warer

BVJ = schulisches Berufsvorbereitungsjahr, BGJ = schulisches BerufsgrundbildungsjaBer&@&fachschule (ohneollqualifizierende
Abschlisse), FOS = Fachoberschule, FGYM = berufliches Fachgymnasium

Quellen: Statistisches Bundesamt, Kultusministerkonferenz, Bundesagentur fir Arbeit, Bundesinstitut fir Berufsbildundeeeene

nungen

I dz @8

Unter Beriicksichtigung der insgesamt sinkenden Zahl der Schulabgé&nger und Altbewerber wurde
deshalb allenfalls mit einer sehr leichten Steigerung des Nachfragepotenzials um 4.300 Personen

gerechnet (ebd.). Tatsachlich sank die Gesamtzahl aller 2011 imstgiiterfassten ausbildungsiw
ressierten Jugendlichen sogar um 11.200 b#mB8% auf rd. 833.000 (sieHébersicht 7°, und die

Dies sind Jugendliche, fir die sich ein Interesse an einer dualen Berufsausbildung nachweisen leef3 und d
nen zugleich unterstellt wurde, die erforderliche Eignung zur Aufnahme einer Ausbildung mitzubringen. Es
handelt sichum Personen, die entweder einen neuen Ausbildungsvertrag unterschrieben oder aber zumi
dest von der Bundesagentur fir Arbeit, von den Arbeitsgemeinschaften (ARGEN) bzw. zugelassenen ko

munalen Tragern (zkTn) als Ausbildungsstellenbewerber registriertemongren(vgl. dazu auch Gericke,

Uhly und Ulrich, 2011)
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registriert wurderi, steg gegeniiber dem Vorjahr nur marginal an (vgl. Abschnitt 4).

1.2 Entwicklungn auf der AngebotsseitéBetriebe, Praxen und sonstige Anbieter)

Fur die Entwicklung des Ausbildungsplatzangebots spielt die Wirtschaftskonjunktur eine wichtige
Rolle.Angesichts degositiven Trends in 2014 das Bruttoinlandsprodukt stiegach Angaben des
Statistischen Bundesamtaés ersten Quartal 2011 um 4% und im zweiten Quartal um 29% ¢-
genlUber dem jeweiligen Vorjahresquartakonnte mit einer Steigerung des Ausbildungsraace-

bots gerechnet werdeKvgl. Maier und Ulrich, 2011, 79)

Andererseits war iflRechnung zu stellen, dass in Folge der demografischen Entwicklung der Umfang

'y NoSNBASISYR | FFSyiGdtAOK TFAYIYTIASNIGSY 6al dzi SN
marktbenachteiligte, sozial benachteiligte oder lernbeeintrachtigte Jugendliche abpehade. So

gab es 2011 erstmalig kein BuhdnderProgramm zur zusatzlichen Bereitstellung von Ausbildung

platzen fur Jugendlichaus den neuen Landefsog. "Ausbildungsplatzprogramm Ost"; vgl. Bugide
ministeriumfur Bildungund Forschung, 2010, 34fpementsprechendnusste davon ausgegangen

werden, dass in 2011 zwar deutlich meaduetrieblichex Ausbildungsvertrage abgeschlossen werden,

aber zugleich wenigamulerbetrieblichéVertrage.

2 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertraz@l 1

Diese Erwartung bestétigte sich. So wurdeicth den Ergebnissen der BiBBiebung tiber neu alkeg

schlossene Alsldungsvertrage zum 3@Geptember 201om 01.10.201is zum 30.09.2011 bun-
desweitinsgesam&70.100 neue Ausbildagsvertrageegistriert, 10.200 bzw. 1,8% meh als im Jahr

zuvor. Der bundesweite Zuwachs kainf f SAYy RdzZNOK RAS { ¥&A I&ngmAii RSN
vertrage zustande (+20.70fkw. +4,000 T ¢ NKNBYR RAS %I Kf RSNJ al dzi SNb
offentlich finanzierten) Vertrage um 108 bzw. 25,26 abnahn{vgl.Ubersicht2).

Ubersicht 2 Neu abgeschlosse Ausbildungsvertrage in den Batsjphren 2010und 201

Deutschland Alte Lander Neue Lénder und Berlin
darunter: darunter: insgesamt darunter:

a0 SkkN al dzeS a o SkiN a I dziesS a o SkkN al dzeS
insgesamt  f AOK ( NA §% insgesamt f AOK (i NR $% f ADK G NK S
2010 559.960 518.917 41.043 468.297 445821 22476 91.663 73.096 18.567
2011 570.140 539.646 30.494 485.645 466.917 18.728 84.495 72.729 11.766
Entwicklungvon +10.180 +20.729 -10.549 +17.348 +21.096 -3.748 -7.168 -367 -6.801
2010bis2011 +1,8% +4,0% -257% +3,7% +4,7%  -16,7% -7,8% -0,5%  -36,6%

Y'=ohne (iberwiegend 6ffentliche Finanzierung 2= Uberwiegend o6ffentlich finanziert
Quelle:Bundesinstitut flr Berufshildung, Erhebung zum 30. Septer2bgi

" Aushldungsplatznachfrager sind Jugendliche, die entweder einen neuen Ausbildungsvertrag abschlossen

oder aber Ende September bei den Beratungsd Vermittlungsdiensten der Bundesagentur fiir Arbeit, der
Arbeitsgemeinschaften (ARGEnN) bzw. zugelassenen komemuiahger (zkTn) als Ausbildungsstelkenb
werber registriert waren und fir die zu diesem Zeitpunkt die Vermittlungsbemihungen noch weiter liefen.
Die Zahl der offiziell erfassten Ausbildungsplatznachfrager féllt gegeniber der Zahl der institutionsll erfas
ten ausbildungsinteressierten Jugendlichen niedriger aus, weil in ihr nicht jene Ausbildungsstellenbewerber
enthalten sind, die ihren Vermittlungswunsch wegen erfolgloser Suche bereits aufgegeben oder auf spéatere
Jahre verschoben haben, und auch nicht j@ssverber, die sich im Laufe des Jahres aus freien Stiicken fir
eine Alternative aufRerhalb des dualen Ausbildungssystems entschieden Hfaflerauch Dionisius, Lissek

und Schier, 2012)



i Die BIBEErhebung zum 30. Septembgml. Flemming und Granath, 20Mird jahrlich auf der Grundlage

des Berufshildungsgesetzes (BBIiG) in direkter Zusammenarbeit mit den fur die Berufsausbildung zustandigen
Stellen durchgefiihrt. Berlicksichtigt werden alle Ausbildungsvertréagevdischen dem 1. Oktober des Véra

res und dem 30. September des laufenden Jahres neu abgeschlossen und nicht vorzeitig wieder gelést wurden.
Die Meldungen Uber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage werden bis Ende November von dei zustand
gen Stellen amlas BIBB Ubermittelt. Erste Auswertungsergebnisse liegen bereits Mitte Dezember voa-Die D
ten sind in tabellarischer Form auf den Internetsai des BIBB abrufbar und flieBeowohlin den Berufshi
dungsbericht der Bundesregierurads auchin den BIBEDaenreport zum Berufsbildungsbericletin. Die Ve-
tragszahlen werden differenziert fiir Einzelberufe auf der Ebene der Arbeitsagenturbezirke erhoben. Anschlus
vertrage werden hierbei gesondert erfadsSie werden im Gegensatz zur BerufsbildungsstatistikSdatst-

schen Bundesamtes (StBA) nicht zu der Gesamtsumme der Neuabschliisse hinzugérBaaraten der
BIBBErhebung zum 30. September kdnnen mit den Ende September von der Bundesagentur fur Arbeit (BA)
bilanzierten Ergebnissen ihr&usbildungsmarlstatistik verbunden werden. Damit lassen sich zeitnah wichtige
Informationen zum Marktgeschehen und zur Entwicklung von Ausbildungsplatzangebeataaidrage gewi-

nen.

2.1 Entwicklung in derLandern

Die Zahl der neuen Ausbildungsvertraggim 2011 allein im Ostn ab. Denn hier war der Abbau der
oaulRerbetrieblichen (Uiberwiegend 6ffentlich finanzierterBerufsausbildungsverhaltniseesonders

stark. Deren Zahl sank in den neuen Landern undirBem 6.800 bzw. 36.% aufnoch 11.800

(Ubersicht 2. Lasst man dieauRerbetriebliche Ausbildungsvertrage unberiicksichtigt und betrac

0S4 YIFyYy ydzZNJ RAS 9y gVeMige, do/wlirder $illihsgesainti7RK08 befrkeO K S y ¢
tragen im Osten ungefahr so viele neue Ausbildungsverhaltnisse wie im Vorjahr begrin@0).73.

Im Westen sank zwar ebenfalls die Zahl der neu abgeschlossenen, Uberwiegend o6ffentlichrfinanzie
ten Ausbildungsverhaltnisse3(700 bzw.-16,7%), doch war der Rickgang deutlich schwacher au
gepragt. Smohlo6 SA RSy NI A y(+2a. DBbiawwg, B6) dishadrK [Si/dén Ausbildungsve
trdgen insgesami+17.30 bzw. +3,P6) konnte eine deutliche Steigerung verbucht werden.

Wie Ubersicht 3zeigt, kam e011 in jedem einzelnen dedten Lander zu Zuwachsen bei den neu
abgeschlossenen Ausbildungsvéagen, wahrad in jedem einzelnen deystdeutschen Lander wen
ger Vertrage als im Vorjahr abgeschlossen worden wabén.gréfdten Steigerungsraten wurden in
Bremen (+8,36), BaderWirttemberg (+5,P%6), Niedersachsen (+£/@), Hamburg (+3 %) und Bga-
ern (43,6 %) erzielt, zu den starksten Rickgangen kam es in Brandenblifg%), SachseAnhalt ¢
10,0%) und Mecklenburyorpommern {9,8 %).

. 1fa o! yaOKf dzaadSNINNISa 6SNRSY ! dzaoAf Rdzy3a@8-NINNIS
ne und abgeschlossene Berufsausbildung neu abgessgrioserden und zu einem weiteren Abschlugs-fii

ren. Dabei sind jedoch nur die Vertrage fiir Berufsausbildungen zu beriicksichtigen, die in den Ausbildung
ordnungen als aufbauende Ausbildungsberufe definiearden (i.d.R. Einstieg in das dritfeusbildung-

2F KN 2RSNJ RAS dzy i SNJ aC2NIFNKNHzy3 RSNJ . SNUzFal dzao At R
Zu den Unterschieden zwischen der Erhebung tber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zpm 30. Se
tember und der Berufshildungsstatistik zum 31.12. vgl. auch Uhly2089)



Ubersicht 3 Entwicklung der Zahl der neu abgeschlossenen Aushbildungsvertragéanraddérnvon 1992 bis 201

2010 bis 211
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 absolut In%
BadenWirttemberg  75.294 71.035 69.055 69.037 68.730 70.196 73.818 76.331 77.290 77.066 72.582 70.804 73.277 71.854 73.991 81.216 82.185 74.810 74.549 78.813 +4.264 +5,7%

Bayern 95.966 92.325 89.678 89.345 90.131 91.988 97.060 96.800 98.295 101.222 95.315 91.925 93.396 90.220 93.005 102.204102.987 93.564 94.326 97.746 +3.420 +3,6%
Berlin 18.852 18.193 20.365 19.563 21.475 19.448 22.638 23.722 23.084 21.689 20.192 19.152 20.534 19.639 20.799 21.561 21.021 19.485 19.173 18.396 -777 -4,1%
Brandenburg 18.241 15.322 18.901 20.223 21.606 19.628 21.400 21.368 19.897 18.826 18.576 18.492 17.919 16.415 19.573 18.489 17.720 15.065 13.622 12.121 -1.501 -11,0%
Bremen 6.232 6.009 5.712 5591 5480 5.686 5.631 6.012 6.146 5983 5534 5303 5758 5644 5900 6.292 6.489 6.133 5980 6.475 +495 +8,3%
Hamburg 13.622 12.513 11.529 11.278 11.530 11.851 12.080 12.548 12.580 13.028 12.215 11.914 12470 12.406 13.210 14.233 14.862 13.496 14.382 14.916 +534 +3,7%
Hessen 43.723 41.359 38.271 38.659 38.737 39.434 41.214 42.607 42.074 42.147 38.362 37.812 38.727 37.662 39.426 43.378 42.667 39.453 40.234 41.166 +932 +2,3%
Meckl-Vorpommern 11.793 13.950 17.744 18.268 18.977 19.039 19.294 19.145 18.338 17.622 16.722 16.665 16.025 15.784 15.306 16.085 14.339 11.825 9.879 8.909 -970 -9,8%
Niedersachsen 61.823 57.592 54.342 53.783 54.379 56.268 57.942 59.381 57.927 56.674 53.364 52.058 53.826 51.530 54.277 58.810 59.880 57.395 58.318 60.847 +2.529 +4,3%

NordrheinWestfalen 131.464122.71¢ 114.926 115.394 112.557 117.366 122.59C 128.437 128.640 126.06¢ 115.513 111.046 115.987 111.19C 115.671 132.032 131.902 121.504 122.31C 126.553 +4.243  +3,5%

RheinlandPfak 28.228 26.556 25.600 26.437 27.082 28.346 29.808 30.693 30.811 29.943 27.514 26.938 27.920 26.445 28.037 31.844 30.697 28.851 28.493 28.970 +477 +1,7%
Saarland 7.631 6.978 6.881 7.072 7.208 7.606 8.486 9.034 9.252 8.839 8.356 8.178 8.201 8.177 8359 8919 8.891 8.789 8.473 8.613 +140 +1,7%
Sachsen 28.565 28.950 35.515 35.697 38.023 36.752 35.919 38.144 34.749 33.362 31.125 30.665 30.615 28.862 31.463 32.007 27.118 23.816 22.248 20.510 -1.738 -7,8%
SachserAnhalt 16.866 18.687 20.722 22.406 20.125 23.78 23.144 23.332 21.459 21.767 19.257 19.133 20.328 17.748 17.904 19.110 17.363 14.937 14.320 12.884 -1.436 -10,0%
SchleswigHolstein 20.971 19.873 19.394 19.486 18.814 19.582 20.103 20.370 20.067 19.212 18.671 18.769 19.314 19.034 20.339 21.859 22.044 21314 21.232 21.546 +314 +1,5%
Thiringen 15.944 18.059 19.447 20.535 19.473 20.540 21.402 23.091 21.084 20.789 19.025 18.780 18.683 17.570 18.893 17.846 16.177 13.870 12.421 11.675 -746 -6,0%
Alte Lander 484.954 456.95€C 435.388 436.082 434.64€ 448.323 468.732 482.213 483.082 480.183 447.426 434.747 448.876 434.162 452.215 500.787 502.604 465.309 468.297 485.645+17.348 +3,7%

Neue Lander + Berlir 110.261 113.161 132.694 136.692 139.67¢ 139.194 143.797 148.802 138.611 134.055 124.897 122.887 124.104 116.018 123.938 125.098 113.738 98.998 91.663 84.495 -7.168 -7,8%
Deutschland 595.215 570.12C 568.082572.774 574.327 587.517 612.529 631.015 621.693 614.238 572.323 557.634 572.980 550.180 576.153 625.885 616.342 564.307 559.96C 570.140+10.180 +1,8%

Quelle: Bmdesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September



2.2 Entwicklung in den einzelnen Zustéandigkeitsbereichen

Wie in friheren Jahren wurden im Bereich diedustrie- und Handelskammerrikurz: Industrie und
Handel)die mit Abstand meisten der neu almhlossenen Ausbildungsvertrage registriér2011
bezifferte sich die Gesamtzahl bundesweit auf 342.800, 11.700 bzWo & &hr als 201Mabei le-
trug der Zuwachs in den alten Landern sogar 15.500 bzv¢o5|&diglich die Vertragsrickgange im
Osten im Urfang von-3.800 bzw-6,6%, vor allem durch den Abbau auf3erbetrieblicher Ausbildung
verursacht (s.o.yerhinderten ein bundesweit noch besseres Ergetwds Ubersicht 4.

Im aveitgrof3ten Zustandigkeitsbereich, darandwerk wurde mit 155.200 Lehrvertgen ein nak-

zu identischeg&rgebnis wie im Vorjahr erreightlie Differenz umfasst lediglich knapp 100 Vertrage.
Allerdings betrifft dies nur die bundesweite Entwicklung insgesamt; eine Differenzierung nach West
und Ost zeigt, dass das Handwerk im Westesolut ebenso grol3e Zuwachse (+2.200) verzeichnen
konnte, wie es Verluste im Osten hinnehmen muss2e200).

Im Gegensatz zu Industrie, Handel und Handwerk wurdendeonzustandigen Stellen fiir debdf-
fentlichen Dienstsowohl im Osten-B00 bzw-12,1%)als auch im Westen Deutschland800 bzw -

7,5%) Vertragsriickgange registriert. Die bundesweite Gesamtzahl aller Neuabschlisse bezifferte sich
auf 12.400.

Die zustandigen Stellen fur diandwirtschaftmeldeten2011 bundesweit 13.500 neue Ausbildsng
verhaltnisse und damit 400 bzw. 3% weniger als im Vorjahr. Wie in den beiden gré3ten Zusgandi
keitsbereichen kam es allein im Osten zu Riickgangé0 bzw-16,0%), wahrend der Westen einen
leichten Zuwachs verbuchen konnte (+100 bzw. $4)0

Wie das Hadwerk, so replizierten auch diéreien Berufehr Ergebnisrom Vorjahr; mit insgesamt
42.600 Vertragsabschlissemurden bei einem leichten Plus von rd. 2@usbildungsverhaltnissen
(+0,4%) nahezu ebenso viele Ausbildungsvertrage registriert wie 2011.duol hier kam es allein
im Osten zu einer sinkenden VertragszaBDQ bzw.-5,5%), wahrend der Westeain leichtesPlus
verbuchen konnte (+400 bzw. +24).

Im BereictHauswirtschaftwurden2011 gut 200 Ausbildungsverhéltnisse wenigér6%) begriindet
als noch ein Jahr zuvor, bei Riickgdngen sowohl im Osten (knapp 10@,624%). als auch im Westen
(knapp-200 bzw.-6,3%). Vonder Seeschifffanrt dem mit Abstand kleinsten Zustandigkeitsbereich,
wurden 2011 bundesweit 248 Ausbildungsvertrage gemeldizw. 33 % mehr als 2011. Der bu
deweite Zuwachs resultierte sowohl aus einem Plus im Westen (+8 bzwio)3aJ6 auch aus einem
absolut¢ kleinen Plus im Osten (+1 bzw6,¥%).

19 Bei der Interpretation der Ergebnisse nach den verschiedetwstéandigkeitsereichen ist allerdings zu

bertcksichtigen, dass die tatsachliche Ausbildungsleistueinizelnen Bereichen nicht mit den Zahleoge
nissen nach Zustandigkeiten Ubereinstimmen muss. Eine klare AufteilungAuesttiildungbereichen ist
deshalb nicht immer mdglich. So fallen Ausbildungsvertrage, die der Offentliche Dienst oder die Ereien B
rufe inden Ausbildungsberufen von Industrie, Handel oder Handwerk abschlie3en, nicht in ihren eigenen
Zustandigkeitsbereich, sondern werden von Industrie, Handel oder Handwerk mitgezahlt. Schatzemgen g
hen davon aus, dass die tatsachliche Ausbildungsleistun@ffestlichen Dienstes in anerkannten Ausbi
dungsberufen etwa doppelt so hoch ausfallt wie in den Berufen, fur die er selbst zustandigdisin né-

men in Hessen und Mecklenbuxprpommern die Industrieund Handelskammern auch fiir Berufe des O
fentlichen Dienstes die Aufgaben der zustandigen Stelle wahr, und in den Landern Scitiedstégn und
Hessen sind die Industrieind Handelskammern auch die zustandige Stelle fir den Ausbildungsbereich
Hauswirtschaft.



Ubersicht 4 Entwicklung der Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildartgiye nach Zustandigkeitsbereichen von 1992 bis120

1992
Bundesgebiet

1993

1994

1995

Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2010 bis2011
2011 absolut

Industrie undHandel 295.927 265.994 258.54( 262.787 268.03¢ 286.23¢ 311.66% 333.551 334.41¢ 337.221 311.36% 308.565 322.75¢ 316.165 336.93t 367.484 369.194 333.404 331.04% 342.78Z +11.73¢

Handwerk

OffentlicherDienst 25.402
Landwirtschaft 12.74C
Freie Berufe 63.102
Hauswirtschaft 5.377
Seeschifffahrt 176
Insgesamt

West

24.67¢
12.40C
58.93¢
4.035
146

18.447
12.264
59.057
4.535
132

14.18C
12.954
58.25¢€
4.828
141

15.901
14.30z
56.145
4.645
149

16.52C
15.504
53.07¢
4.46C
148

15.19¢
15.762
51.862
5.506
156

14.94C
15.654
51.042
5.118
159

15.577
14.73¢
52.49:
4.848
140

15.37¢
13.69¢
54.31¢
5.026
134

14.81%
13.991
53.254
4.83C
182

13.822
15.01C
49.40¢
4.899
147

15.13C
15.191
46.53€
4.876
196

14171
14.78¢
43.617
4.119
298

14.082
15.81¢
42.11C
4.320
289

13.41Z
15.90z
44.55¢
4.474
359

13.22¢
15.32¢
43.947
4.271
305

13.724
14.64¢
42.67¢
3.97
279

13.55¢&
13.922
42.441
3.582
239

192.491 203.931 215.107 219.628 215.14¢ 211.571 212.382 210.55( 199.482 188.46< 173.88¢ 165.78% 168.29C 157.02¢ 162.604 179.69¢ 170.06¢€ 155.58z 155.17¢ 155.24¢

12.40¢
13.50¢
42.612
3.345
248

595.215570.120568.082572.774574.327 587.517 612.529 631.015 621.693 614.236 572.323 557.634 572.980 550.180 576.153 625.885 616.342 564.307 559.960 570.140

Industrie undHandel 239.334 214.00¢ 195.98 200.12C 200.90¢ 216.71€ 234.86€ 250.54F 255.997 258.69% 237.33¢ 234.092 246.83¢€ 244.095 259.00Z 289.37Z 296.93% 271.02E 273.904 289.42¢

Handwerk

Offentlicher Dienst 19.83C
Landwirtschaft 10.171
Freie Berufe 54.37%
Hauswirtschaft 3.018
Seeschifffahrt 156
Insgesamt

Ost

Industrie undHandel 56.592
Handwerk 34.421
OffentlicherDienst 5.572
Landwirtschaft 2.569
Freie Berufe 8.727
Hauswirtschaft 2.359
Seeschifffahrt 20
Insgesamt

19.00¢
9.544
51.41C
2.700
146

51.98¢€
43.787
5.667
2.856
7.528
1.335
0

13.254
9.512
50.72¢
3.095
124

62.55%
52.41¢
5.193
2.752
8.328
1.440
8

10.817
9.330
49.58¢
3.143
131

62.667
56.67%
3.363
3.624
8.668
1.685
10

11.91¢
10.374
47.88C
3.357
148

67.131
55.08€
3.982
3.928
8.263
1.288
1

12.352
11.037
44.98¢
3.333
140

69.52C
51.81¢
4.168
4.467
8.08¢
1.127
8

11.483
11.05C
44.22¢
3.715
142

76.79%
49.13¢
3.715
4.712
7.634
1.791
14

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

11.48¢
10.71¢
43.88C
3.404
142

83.00€
48.51%
3.454
4.935
7.163
1.714
17

11.71C
10.177
45,182
3.405
127

78.421
42.99¢
3.867
4.558
7.311
1.443
13

158.07C 160.144 162.68¢€ 162.955 160.06z 159.75€ 163.24€ 162.037 156.484 150.02¢

11.521
9.221
47.17¢
3.41¢
131

78.52¢
38.43¢
3.857
4.474
7.145
1.607
3

11.214
9.492
46.467
3.287
150

74.024
34.411
3.601
4.49¢
6.787
1.543
32

10.60€
10.061
43.127
3.188
137

74472
32.247
3.216
4.949
6.281
1.711
10

11.432
10.39%
40.66¢
3.423
185

75.925
32.354
3.698
4.796
5.869
1.453
11

10.951
10.095
38.377
2.685
280

72.07C
29.34€
3.220
4.690
5.240
1.434
18

10.76%
10.974
36.77C
2.775
269

77.932
30.944
3.317
4.83¢
5.340
1.545
20

10.14¢
11.357
39.01¢
3.006
328

78.112
32.137
3.267
4.545
5.538
1.468
31

10.14¢
11.17z
38.67¢
2.896
294

72.261
27.58¢
3.07¢
4.155
5.26¢
1.375
11

10.562
11.132
37.537
2.942
268

62.37¢
23.74C
3.162
3.513
5.138
1.055
11

10.697
10.66¢€
37.41¢
2.662
224

57139
22.454
2.858
3.254
5.023
920

15

139.477 133.53€ 135.93€ 127.67¢ 131.66( 147.561 142.48]1 131.842 132.724 134.962

9.892
10.77z
37.864

2.494

232

53.354
20.282
2.511
2.733
4.748
851

16

110.261113.161132.694 136.692 139.679139.194 143.797 148.802 138.611 134.053 124.897 122.887 124.104 116.018 123.938 125.098 113.738 98.998 91.663 84.495

+67
-1.152
-417
+171
-237

+9
+10.18C

+15.524
+2.239
-805
+104
+446
-168

+3

484.954 456.959 435.388 436.082 434.648 448.323 468.732 482.213 483.082 480.183 447.426 434.747 448.876 434.162 452.215 500.787 502.604 465.309 468.297 485.645 +17.348

-3.785
2172
-347
521
-275
-69
+1
-7.168

in %

+3,5%
+0,0%
-8,5%
-3,0%
+0,4%
-6,6%
+3,8%
+1,8%

+5,7%
+1,7%
-7,5%
+1,0%
+1,2%
-6,3%
+3,6%
+3,7%

-6,6%
-9,7%
-12,1%
-16,0%
-5,5%
-7,5%
+6,7%
-7,8%
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2.3 Entwicklung in Berufsfeldern und nach dem Geschlecht

Wie Ubersicht 5zeigt, kam es 2011 sowohl bd&n Dienstleistungsberufen (+3.908ls auch bei den
Fertigungs (+6.400 und technischen Berufen (+1.000) zu einem Zuwachs bei den neu abgeschloss
nen Ausbildungsvertrdgen. Dabei fielalie relativen Zuwachse bei den technischen Berufen
(+12,2%) und bei den Fertigungsberufen %) besonders deutlich ausvahrend die Dierikeis-
tungsberufe mit ihrem Zuwachs den Trend der letzten Jahre fortsetz@mochen die Fertigungr
berufe und technischen Berufdie Verluste des vergangenen Jahres nicht nur auszugleichen, so
dern den Wert von 2009 sogar noch deutlich zu Ubertreffengedan mussten die Berufe in der
Land, Tier, Forstwirtschaft undm Gartenbauwie bereits im Jahr zuvor einen Riickgang bei den neu
abgeschlossenen Vertragen hinnehmes00 bzw-4,2 %).

Ubersicht 5:Entwicklung der Zahl der neu abgeschlossenen Auslyiuantrage nach Berufeb
reichen und nach dem Geschlecht von 2009 bis 2011

Jahr 2010 bis 2011 Anteil der
Geschlechtel
Berufsfeld” 2009 2010 | 2011 | absolut | in% in 2011
Berufe inLand. Tier. £ schaft mannlich|  9.793| 9.537| 9.270 267 -2,8% 68,3%
erufe inLanc, Tier, Forstwirtschaft 1 i | 5184|4636 4311  -325|  -7.0% 31, 7%
undim Gartenbau
gesamt | 14.977 14.173] 13.581 592  -4,2% 100,0%
, o mannlich 199 157 154 3] -1,9% 96,3%
Bl InBergll weiblich 4 2 6 +4 | +200,0% 3.8%
und in der Mineralgewinnung
gesamt 203 159 160 +1|  +0,6% 100,0%
mannlich| 190.279| 188.494, 194.602] +6.108| +3,2% 89,3%
Fertigungsberufe weiblich | 23.716| 22.985| 23.316 4331  +1,4% 10,

gesamt | 213.995| 211.479| 217.918 +6.439 +3,0% 100,0%
mannlich 4.528 4.531 5.199 +668| +14,7% 55,5%

Technische Berufe weiblich 4.185 3.824 4.174 +350 +9,2% 44, %%
gesamt 8.713 8.355 9.373| +1.018, +12,2% 100,0%
mannlich| 108.538| 115.003| 121.797| +6.794 +5,9% 38,3%
Dienstleistungsberufe weiblich | 203.916| 198.986| 196.103| -2.883 -1,4% 61,70

gesamt | 312.454| 313.989| 317.900, +3.911| +1,2% 100,0%
mannlich 8.950 7.373 6.997 -376 -5,1% 62,4%

Nicht zugeordnete Berufe weiblich 5.015 4.432 4211 -221 -5,0% 37,6%
gesamt 13.965 11.805| 11.208 -597 -5,1% 100,0%
mannlich| 322.287| 325.095 338.019| +12.924| +4,0% 59,3%
Berufe insgesamt weiblich | 242.020| 234.865| 232.121| -2.744 -1,2% 40,0

gesamt | 564.307| 559.960 570.140/ +10.180| +1,8% 100,0%

b DieEinteilung folgt hier der Klassifikation der Berufe dedi§tschen Bundesamtes von 1992

Quelle:Bundesinstitut fir Berufsbildungrhebung zun30.September

Vom allgemeinen Vertragszuwachs konnten allerdings nur die mannlichen Jugendlichen profitieren.
Die Zahl der mit ihnen abgeschlossenen Ausbildungsvertrage stieg um 12.90%);+d&hrend die

mit den weiblichen Jugendlichen neu begrindet&usbildungsverhaltnisse um 2.700 bzwt,2%

sank Bei den jungen Frauen war es bereits 2010 zu einem Vertragsriickgang gekommen, wahrend
sich bei den jungen Mannern deereits im Vorjahr beobachtetgositive Trend fortsetze.

Wie die Differenzierung nacBerufsfeldern zeigt, war die negativere Vertragsentwicklung bei den
jungen Frauen vor allem auf die Dienstleistungsberufe zurtickzufiihren. Wahrend die jungen Manner
deutlich haufiger als im Vorjahr in diese Berufe einmindgte800 bzw. +5,%) sank dieZahl der

jungen Frauen, mit denen in diesen Berufen neue Ausbildungsvertrdge abgeschlossen wurden um
2.900 bzw. 1,40.Die zwischen den beiden Geschlechtern gegenlaufige Entwicklung war sowohl be
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den Berufen des Verkaufs (+20@rtragebei den jungen Manern vs.-900 bei denjungen Frauen),

des Bankenund Versicherungssektors (+800 ¥0) als auch bei den Buroberufen (+1.200-%80)

zu beobachtenin den technischen Berufen und in den Fertigungsberufen konnten die weiblichen
dagegen wie die méannlicheJugendlichen Vertragszuwéachse verbuchen, auch wenn diese nicht so
hoch wie bei den jungen Mannern digden.

DieGriunde fir diezwischen den Geschlechtern gegenlaufigen Entwicklung2Allsind gegenwé

tig noch schwer auszumachdn.vielen Untersuchuyen zum Ubergang von der Schule in die Beruf
 dz2oAf Rdzyd 6aSNBRGS {OKgStftSao 1 SA3G aArAOKE RIaa
grofRen (z.B. Schulabschliisse, regionaléokdimgsmarktverhaltnisse) tendenzistthlechtere Cha

cen als jungdlanner habern(vgl. dazu auch Imdorf, 2005; Eberhard und Ulrich, 2010, Z&6iliches

ist auch fur 2011 zu beobachten; denn fur junge Frauen war es 2011 etwas schwerer als flr junge
Manner, sich erfolgreichauf einenAushbldungsplatzzu bewerben der Anteil der erfolglosen Nhe

frager betrug bei ihnen 13 %, bei den jungen Méannern dagegen 1% {Bundesagentufir Arbeit,

2011) Welche Rolle dabei die starke Konzentration der Berufswiinsche junger Frauen auf die Diens
leistungsberufe spielt, in denen die Konkurrenz oft groRer und die entsprechenden Bewerherschla
gen dematsprechend oft langer sind, ist noch nichisreichenderforscht.Die im Schnitt geringeren
Chancen der jungen Frauen liefern aber als solche keine Erklarung dafir, ob und warum sich ihre
Chancen in jingerer Zeiteiter verschlechterhaben sollten. Erseterend kommt hinzu, dasa den
Vorjahrenz. T. auchgegenlaufige Entwicklungen zu beobachtearen die nicht zu Lastemler jun-

gen Frauen ausfielen. So verlief in den Jahren 2008 und 200@diagsentwicklung bei den jungen
Frauen deutlich gunstigersabei den jungen Méanner(Ulrich, Flemming wh Granath, 2010, 18ff.)
Nichtsdestotrotz steht das Ergebnis im Rawassder Anteil derAusbildungsvertréage, denit jun-

gen Frauen geschlossemirde (40,7%), 2011so niedrigwar wie noch nie seit 2002*

3 Erfolglose Marktteilnehmer

Trotz derinsgesamtverbesserten Einmindungschancen in eine betriebliche Lehrstelle suchten
76.700Ausbildungsplatznachfrageioch zum Ende des Berichtsjahrs (30.09.) eine Auslojditelle

Die Zahfiel zwar niedriger aus als im Jahr zuvor (84)6G@jedoch immer noch delich héher als

die Zahlder Ausbildungplatzangebote die Ende September noch zu besetzen waren (29.700). Die
Marktlage zum Ende des Berichtsjahrs (3®021) war daher fir die noch ausbildungsinteressierten
Jugendlichen relativ engvenn auch nicht metso schwierigvie noch ein Jahr zuvodbersicht6).

Zu den Jugendlichen, die auch mehrere Wochen nach Beginn des neuen Ausbildesgajalis-
bildungsplatsuche waren, zadhlten verstarkt Ausbildungsplatznacbkfrageiblichen Geschlechts
(s.0.), Bewerbemit ausléndischer Staatsangehdrigkeit undv@eber in Regionen mit einer Ulbe
durchschnittlich schwiggen Marktlage(vgl. dazu Ulrich, 2011akine generelle Risikogruppe leild
ten Ausbildungsplatzsuchende aus dem S&diéch, die von den zugelassenen kommunale#- Tr
gern betreut wurdenBundesagentufiir Arbeit, 2011, 30)

Somit waren auch 2011 merkliche Ungleichheiten beim Ausbildungszugang entlang regionaier, ethn
scher und sozialer Herkunft zu beobachi{gngl. Hillmert, 2010)Dabei waen allen gemeldetenu}
gendlichendie Eignung bw. Voraussetzungen zur Aufnahme in die jeweils angestrebte Berufisausbi
dung bescheinigt worde(Bundesagentufir Arbeit, 2011, 31)

Von den 76.700 Jugendlichen, die am 30. September noch weiter suchten, verfigten 65.200 zumi
RSad NoSNJ SAyS tGSNYyFGA@S +SNbfSAoayYl 3t kOKT SA L
sorgten Bewerber 3 ST NKf 12 RSNBYy %I Kf aA0K AY WIF KN Hamwm
gerte. Allerdings wird der gré3te Teil der rd. 65.200 noch Suchenden mit alternativer Verbleibs

1 2002 wurden im Rahmen der BHEEhebung (ibeneu abgeschlossene Ausbildungsvertrage erstmalig g

schlechtsspezifische Daten erhoben. Der Anteil der mit jungen Frauen abgeschlossenen Ausbildangsvertr
ge lag damals bei 43%.
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maglictkeit im Berichtsjahr 2012 erneut bei den Beratungsd Vermittiungsstelle vorstellig we-

den; der Anteil dirfte nach den Erfahrungen der vergangenen Jahre bei rund 85 Prozen{Mggen
Bundesagentufir Arbeit, 2011, 16) Eine endgultige Versorgung wird somit durch die alternative
Verbleibsmoglichkeit zumeist nicht erreicht; es handelt sich in den meisten Fallen um Zwischenl
sungen.

Ubersicht 8 Zum Ende des Berichtsjahtesoch unbesetzte Ausbildungsplatzangebote bzw. r
weiter suchende Ausbildungsplatzbewerber, soweit sie dei Arbeitsagenturen,
den ARGEN oder zugelassenen kommunalen Trageneldet waren

noch weiter suchende Ausbildungsplatzbewerber
nicht besetztes

Ausbildungs darunter:
platzangebot Insgesamt mit einer ohne Alternative
Alternative? 6 adzy DS NA ;
Deutschland
2010 19.605 84.597 72.342 12.255
2011 29.689 76.740 65.190 11.550
Entwicklung +10.084 -7.857 -7.152 -705
2010 zu 2011 +51,4% -9,3% -9,9% -5,8%
Alte Lander
2010 15.844 74.594 66.100 8.494
2011 24.398 67.806 59.350 8.456
Entwicklung +8.554 -6.788 -6.750 -38
2010 zu 2011 +54,0% -9,1% -10,2% -0,4%
Neue Landeund Berlin
2010 3.666 9.984 6.224 3.760
2011 5.177 8.915 5.825 3.090
Entwicklung +1.512 -1.069 -399 -670
2010 zu 2011 +41,3% -10,7% -6,4% -17,8%

Yjeweils Ende September
2 zB. ereuter Schulbesuch, Erwerbstatigkdobben, Berufsvorbereitung

Abweichungen zwischeten Summen von West und Ost zu Deutschiduch regional nicht zuordenbai@aten sind méglich.
Quellen: Bundesagentur fur Arbeit; eigene Berechnungen.

Ungeachtet der noch relatitohen Zahl erfolgloser Ausbildungsplatznachfraugtten es die Bete-

be zunehmend schwerer, ihre Ausbildysplatze zu besetzen. Die Zahl der bis Ende September unb
setzten betrieblicherusbildungsplatzagebotestiegbundesweit auf 29.700 (+10.100 bzw. +5%%

Von den steigenden Besetzungsproblemen waren der Westen unah Ostigtschlands in etwa gleich
stark betroffen, wenn auch, wie Regalanalysen zeigerJpersicht J, dem Problem nicht zu belse
zender Ausbildungsplatze eine besondere Scharfe in den ostdeutschen und bayrischen Arbeitsage
turbezirken zukommt (vgl. Teil aer Ubersicht7). Umgekehrt fallen in diesen Regionen die Anteile
der noch sucheden Ausbildungsstellenbewerbamter den Ausbildungsplatznachfragern relativ
moderat aus (vglTeilb) der Ubersicht?).
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Ubersicht 7 Anteil dererfolglosen Ausbildungsmarkitnehmer 2011 nach Regionen (Arbeitsage
turbezirken)

a) Anteil der unbesetztenStellen am be- b) Anteil noch suchender Bewerber an di
trieblichenAusbildungsplatzangebat % Ausbildungsplatznachfragern in %

I

unter 2%
2-u.4%
4-u.6%
6-u.8%
8-u.10%

unter 4%
4-u.8%
8-u.12%
12-u.16%
16-u.20%

10% plus

20% plus

Quellen: Ausbildungsanktstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; Bundesinstitut flr Berufsbildung,
Erhebung zum 30. September 2011

4  Entwicklung wn Ausbildungsplatzangebot unghachfrage

Ausbildungsplatzangebot und Ausbildungsplatznachfrage errechnen sich jeweils als Summe

9 ausder Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage (als Grol3e, die erfolgreiche A
gebote underfolgreiche Nachfrageiderspiegelt) sowie

1 aus der jeweiligen Zahl der dem Markt zum Stichtag 30. September noch zur Verflgung st
hendenunbesetzterPlatze(erfolglose Angebotebzw. noch suchenden Bewerb@rfolglose
Nachfrage)

Wie Ubersicht8 zeigt, stieg 2011 das auf diese Weise definierte Ausbildungsplatzangebotssunde
weit um 20.30 bzw. 3,36 auf 599.80. Die Ausbildungsplatznachfeagruchs dagegen ledigh um

2.300 bzw. 04 % und lag 2011 damit bei 646@ Zu einem Angebotszuwachs kam es dabei allein in
den alten Landern (+25.900 bzw. +%¢4, wahrend das Angebot im Osten deutlich zuriickghg@Q@o
bzw.-5,9%). Bei der Interpretation der Entwickluimg Osten ist allerdings der starke Ruckgang der
oauBerbetriebliche Ausbildungsverhaltnisse in Rechnung zu stellen. Beriicksichtigt man nur die
cbetriebliché Angebotsentwicklun, so kam es 2011 auch in Ostdeutschland zu einem Zuwachs von
gut 1.100 Aushilungsplatzangeboten (+1%).

Zusammen mit der entsprechenden Steigerung im Westen (+29.700 bzwoy@rhibt sich somit
ein bundesweites Plus bei den rein betrieblichen Ausbildungsplatzangeboten von immerhin 30.800

2" DasbetrieblicheAngebot errechnet sich als Summe der Zahl der neesdigossenembetrieblichenAusbi-

dungsvertrage und der Zahl der unbesetzten Platze (bei denen es sich 2011 ausschlie3lich um betriebliche
Platze handelte).
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(+5,7%). In dieser deutlichen Steigmg spiegeln sich vor allem die positiven Effekte dert-Wir
schaftsentwicklung 2011, aber auch das Bestreben eines Teils der Betriebe, durch heutige Ausbildung
dem kinftigen Fachkraftemangel vorzubeugen (vgl. Abschnitt 6).

Ubersicht 8 Entwicklung der Eckdan des Ausbildungsmarktes von 2010 bis 261

Deutschland West Ost
Entwicklung Entwicklung Entwicklung
2010 | 2011 = 2010 | 2011 = 2010 | 2011 =
abs. | iIn% abs. | In% abs. | In%
Angebot
total 579.565599.829+20.264 +3,5%484.141510.043+25.902 +5,4% 95.328 89.672 -5.656 -5,9%
besetzt 559.96(570.140+10.18C +1,8%(468.2971485.645+17.348 +3,7% 91.663 84.495 -7.168 -7,8%
unbesetzt 19.605 29.689+10.084 +51,4% 15.844 24.398 +8.554 +54,0% 3.665 5.177 +1.512 +41,3%

betrieblich 538.522569.335+30.813 +5,7%461.665491.315+29.650 +6,4% 76.761 77.90€¢ +1.145 +1,5%
auBerbetrieblicl 41.043 30.494 -10.54S -25,7% 22.47€¢ 18.72§ -3.748 -16,7% 18.567 11.76€ -6.801 -36,6%

Nachfrage
total 644.557646.880 +2.323 +0,4%/542.891553.451+10.560 +1,9%101.647 93.41C -8.237 -8,1%
erfolgreich 559.96(570.140+10.18C +1,8%468.297485.645+17.348 +3,7% 91.663 84.495 -7.168 -7,8%
erfolglos 84.597 76.740 -7.857 -9,3% 74.594 67.80€ -6.788 -9,1% 9.984 8.915 -1.069 -10,7%

Y'Die Angaben beziehen sich jeweils auf den Berichtszeitraum vom 01. Oktober bis 30. September |
obetrieblichd= nicht (Uberwiegend) &ffentlich finanziert
cauBerbetrieblicldi= (iberwiegend) éffentliciinanziert

Quellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbeit; Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erbebu8g.09.

In Ubersicht 9 finden sich langere Zeitreinen zur Entwicklung von Ausbildungsplatzangebot und
Nachfrage in Deutschlandlariber hinaus Berechnungen zu den AngeHe&hfrageRelationen,
zum einen der friheren und zum anderen der neuen, aktuellen Definition folgend.

i Definition von Ausbildungsplatzangebot unehachfrageund der AngebotsNachfrageRelation

In Anlehnung an § 86es Berufsbildungsgesetzes (BBiG) wird das Ausbildungsplatzangebot als rechnerische
{dzyYYS RSNJ ySdz I 03SaOKf2aasSySy ! dzaoAf Rdzy3I3aSNIUNNIS | d
besetzten (und) der BA zur Vermittiung angebwen Ausbildungsplatzedefiniert.

Die Ausbildungsplatznachfrage bestimmt sich spiegelbildlich als rechnerische Summe der neu abgaschloss
Ausbildungsvertrageizy” R RSNI Y ond {SLIISYOSNI ado6SA RSNI . lo- 3SYSt R

ySya

Friher wurden im Rahmen detten Nachfragedefinition zu den suchenden Personen nur jene Bewegber g
zahlt, die zum 30. September ohne jegliche alternative Verbleibsmdglichkeit wie z.B. den Beginn eines Prakt
kums oder einer berufsvorbereitenden MaRnahme dastandem dzy’ @ S NB& 2 NEiSute w&des dé@ S

gen im Rahmen der neuen, erweiten Nachfragedefinitioralle noch suchenden Bewerber hinzugerechnet,
also auch jene, die zumindest Uber eine alternative Verbleibsméglichkeit verfugten.

Die AngebotdNachfrageRelation gibt wieder, wi@iele Ausbildungsplatzangebote rechnerisch auf 100 Ausbi
dungsplatznachfrager entfalleiNach der friiheren Definition werden zu demchenden Personen nur jene
Bewerber gezahlt, die zum 30. September ohne jegliche alternative Verbleibsméglichkeit vdere Beginn
eines Praktikums oder einer berufsvorbereitenden MaRnahme dastandeiRahmen der nean, erweiterten
Definition werdenalle noch suchenden Bewerbkeericksichtigt.

Der neueren, aktuellen Definition folgend (Spalte 12kersicht9) hat sich & AngebotsNachfrage
Relation (ANR) bundesweit von 89,9 Angeboten je 100 Nachfiagéahr 201@&uf einenANRWert

von 92,7 verbessert. Zu einer Steigerung kam es sowohl im Westen (von 89,2 auf 92,2) als auch im
Osten (von 93,8 auf 96,0).
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In Ubersicht 10 werden die AngebotdlachfrageRelationen und sonstige Eckwerte zum Alisbi
dungsmarkt 2011 nach Landern differenziert. Demnach war Mecklefbomgommern (wie bereits
ein Jahr zuvor) das Land ndiér hdchsten AngebotblachfrageRelation; rechnerisch standermier
105,8 Angebote jeweils 100 Nachfragern gegenibght. Spalte 12)m Land an der Ostsee blieben
zugleich 11,86 der gesamten Ausbildungsplatzangebots (auRerbetriebRiiee eingeschlossen)
unbesetzt (vgl. Spalte 4); auch damit lag Mecklenblmgpommern an der Spitze aller 16 Lander.

Uberdurchschnitich hohe Werte wurden dartibeninausin Bayern (ANR = 99,4), Thiringen (98,7)
und Sachsen (97,9) erzieftugleich konnten hier auch tberdurchschnittlich hohe Anteile des Ausbi
dungsplatzangebots diit besetzt werden (Sp.4n Bayern waren es 7%, in Thiringen 6,% und in
Sachsen 5,%.Unterdurchschnittlich fiel dagegen die AngebdtachfrageRelation in Niedersachsen
(ANR = 86,8), NordrheWestfalen (88,3), Berlin (90,4) sowie Rheinkiidlz(91,0) ausin Niede-
sachsen suchten zum Ende des Berichtsjahres nocltd @Jier erfassten Ausbildungsplatznachfrager
nach einer Ausbildungsgelegenheit; in Nordrhélestfalen waren es 14% (Spalte 9). Die gerigsg
ten Anteile noch suchender Nachfrageunden wiederum aus Mecklenbuigorpommern (6,260),
Sachsen (7,%), Thiringen (7,%) und Bayern (7 %) gemeldet.



Ubersicht9:

Deutschland

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011

Alte Lander

2007
2008
2009
2010
2011

Neue Lander und

2007
2008
2009
2010
2011
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Entwicklung der Ausbildungsmarktlage von 2001 bis 2011

Ausbildungsplatzangebot

darunter:
Insgesamt  erfolgreich unbesetzte Angebote Insgesamt
tf::;tgf absolut in %
Sp.1 Sp.2 Sp.3 Sp.4 Sp.5
638.773 614.238 24.535 3,8%
590.328 572.323 18.06 3,0%
572.474 557.634 14.840 2,6%
586.358 572.980 13.378 2,3%
562.816 550.180 12.636 2,2%
591.554 576.153 15.40a 2,6% .
644.244 625.885 18.359 2,8% 756.763
635.849 616.342 19.507 3,1% 712.667
581.562 564.307 17.255 3,0% 657.096
579.565 559.960 19.605 3,4% 644.557
599.829 570.140 29.689 4,9% 646.880
516.740 500.787 15.953 3,1% 606.513
519.268 502.604 16.664 3,2% 585.045
479.809 465.309 14.500 3,0% 546.694
484.141 468.297 15.844 3,3% 542.891
510.043 485.645 24.398 4,8% 553.451
Berlin
127.436 125.098 2.338 1,8% 150.225
116.507 113.738 2.769 2,4% 127.601
101.642 98.998 2.644 2,6% 110.384
95.328 91.663 3.665 3,8% 101.647
89.672 84.495 5.177 5,8% 93.410

darunter:

Nachfrage

Sp.6

614.238
572.323
557.634
572.980
550.180
576.153
625.885
616.342
564.307
559.960
570.140

500.787
502.604
465.309
468.297
485.645

125.098
113.738
98.998
91.663
84.495

Ausbildungsplatznachfrage

Noch suchende
erfolgreiche  Ausbildungsstellenbewerbe

absolut

Sp.7

130.878
96.325
92.789
84.597
76.740

105.726
82.441
81.385
74.594
67.806

25.127
13.863
11.386
9.984
8.915

in %

Sp.8

17,3%
13,5%
14,1%
13,1%
11,9%

17,4%
14,1%
14,9%
13,7%
12,3%

16,7%
10,9%
10,3%
9,8%
9,5%

darunter:
mit
Alternative ug\éﬁ;’::)gg:e
zum 30.09.
Sp.9 Sp.10
20.462
23.383
35.015
44.084
40.504
. 49.487
98.218 32.660
81.810 14.515
77.110 15.679
72.342 12.255
65.190 11.550
82.649 23.077
72.287 10.154
70.126 11.259
66.100 8.494
59.350 8.456
15.551 9.576
9.505 4.358
6.969 4.417
6.224 3.760
5.825 3.090

AngebotsNachfra@-Relation

nach friherer
Definition®

Sp.11

100,6
99,1
96,6
95,0
95,3
94,6
97,8

100,8

100,3

101,3

103,1

98,6
101,3
100,7
101,5
103,2

94,6
98,7
98,3
99,9
102,4

nach neuer,
erweiterter
Definitior?

Sp.12

85,1
89,2
88,5
89,9
92,7

85,2
88,8
87,8
89,2
92,2

84,8
91,3
92,1
938
96,0

Y Als erfolglose Nachfrager werdéier lediglich die "unvesorgten Bewerber" beriicksichtigt; d.h. weiter suchende Bewerber mit alternativer Verbleibsmoglichkeit werdeschisssen.
% Die Zahl der erfolglosen Nachfrageird errechnet aus der Zahl atibei der Bundesagentur fiir Arbeit gemeldeten Bewerber, fir die Ende September die Vermittiungsbemiihungen weiterlax

Quellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagefiir Arbeit(2005 bis 2008 nur mit Meldungen der Agenturen fur Arbeit und der Arbeitsgemeinschdtergesinstitut fir Berufsbildungrhe-
bung zum 30. September



Ubersicht 10: Ausbildungsmarktlage nach Landern im Jahr 2011

Ausbildungsplatzangebot
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Ausbildungsplatznachfrage

AngebotsNachfrageRelation

darunter:
darunter: -
Nochisucherde darunter: nach friherer nach_neuer,
Insgesamt o toigreich unbesetzte Angebote Insgesamt  erfolgreiche  Ausbildungsstellenbewerbe mit 0 Definitior” erw_el_te.rte)r
besetztes bsolut o Nachfrage bsolut i Alternative ug\és\;r:?t:gre Definitior?
Al absolu in % absolu in % 2um 30.09.

Land Sp.1 Sp.2 Sp.3 Sp.4 Sp.5 Sp.6 Sp.7 Sp.8 Sp.9 Sp.10 Sp.11 Sp.12
BadenWurttemberg 83.439 78.813 4.626 5,5% 88.497 78.813 9.684 10,9% 9.334 350 105,4 94,3
Bayern 105.491 97.746 7.745 7,3% 106.087 97.746 8.341 7,9% 7.760 581 107,3 99,4
Berlin 18.843 18.396 447 2,4% 20.851 18.396 2.455 11,8% 1.136 1.319 95,6 90,4
Brandenburg 13.035 12.121 914 7,0% 14.060 12.121 1.939 13,8% 1.204 735 101,4 92,7
Bremen 6.677 6.475 202 3,0% 7.293 6.475 818 11,2% 719 99 101,6 91,6
Hamburg 15.015 14.916 99 0,7% 16.061 14.916 1.145 7,1% 808 337 98,4 93,5
Hessen 43.925 41.166 2.759 6,3% 47.790 41.166 6.624 13,9% 5.940 684 105,0 91,9
MecklenburgVorpommern 10.102 8.909 1.193 11,8% 9.548 8.909 639 6,7% 452 187 1111 105,8
Niedersachsen 63.263 60.847 2.416 3,8% 72.750 60.847 11.903 16,4% 10.487 1.416 101,6 87,0
NordrheinWestfalen 130.948 126.553 4.395 3,4% 148.269 126.553 21.716 14,6% 17.962 3.754 100,5 88,3
RheinlandPfalz 30.125 28.970 1.155 3,8% 33.103 28.970 4.133 12,5% 3.673 460 102,4 91,0
Saarland 8.936 8.613 323 3,6% 9.446 8.613 833 8,8% 796 37 103,3 94,6
Sachsen 21.683 20.510 1.173 5,4% 22.149 20.510 1.639 7,4% 1.256 383 103,8 97,9
SahsenrAnhalt 13.536 12.884 652 4,8% 14.159 12.884 1.275 9,0% 987 288 102,8 95,6
SchleswigHolstein 22.224 21.546 678 3,1% 24.155 21.546 2.609 10,8% 1.871 738 99,7 92,0
Thiringen 12.473 11.675 798 6,4% 12.643 11.675 968 7,7% 790 178 105,2 98,7
Alte Léande 510.043 485.645 24.398 4,8% 553.451 485.645 67.806 12,3% 59.350 8.456 103,2 92,2
Neue Lander und Berlin 89.672 84.495 5.177 5,8% 93.410 84.495 8.915 9,5% 5.825 3.090 102,4 96,0
Bundesgebiet 599.829 570.140 29.689 4,9% 646.880 570.140 76.740 11,9% 65.1D 11.550 103,1 92,7

YAls erfolglose Nachfrager werdérer lediglich die "unvexorgten Bewerber" beriicksichtigt; d.h. weiter suchende Bewerber mit alternativer Verbleibsmdéglichkeit werden ausgeschlossen.
*'Die zahl der erfolglosen Nachfrageird errechnet aus der Zahl all bei der Bundesagentur fiir Arbeit gemeldeten Bewerber, fur die Ende September die Vermittlungsbemiihungen weiterlau

Quellen: Ausbildungsmarktstatiktder Bundesagentur fur ArbeBundesinstitufur BerufsbildungErhebung zur80. September
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5 Marktungleichgewichte

Dass zahlreiche Ausbildungsmoglichkeiten ungenutzt blieben, obwohl zugleich viele Jugendliche noch
auf Lehrstellensuche waren, astichauf Segmentierungen zurlickzuftihren: Der Gesamtmarkt splittet
sich beruflich undegional in heterogene Teilmarkte mit unterschiedlichen Verhaltnissen und nur
beschranktem gegenseitigen Austausch. auf

So variiertendie AngebotsNachfrageRelationeng der erweiterten, neuen Definition folgend in

den 176 Regionen Deutschlands (Arbaigsnturbezirke, wobei die drei Agenturen Berlins zu einer
Region zusammengefasst sima)Jahr 201Zwischen ANR = 80,7 und ANR = 120,0.(Wigsicht 1L

zeigt, kam es zwar in den meisten Regionen Deutschlands von 2007 bis 2011 zu Verbesserungen der
Ausbitlungsmarktverhaltnisse (im Sinne héherer AngebddshfrageRelationen zugunsten deu-J
gendlichen), doch differenzierten sich die AngekdthfrageRelationen gemessen an ihren
Spannweitenzugleich weiter ausLagen zwischen der niedrigsten und héchstegionalen Ang-
bots-NachfrageRelationen 2007 nocB2,0 Prozentpunkte, waren es 2011 39,3 Punkte.

Ubersicht 11 AngebotsNachfrageRelationen 2007 und 201ih der regionalen Gliederung nach
Arbeitsagenturbezien

a) Ergebnisse fur 2007 b) Ergebnisse fi2011

unter 70
70-u.80
80-u.90
90-u.100
100-u.110

110 u.mehr

Quellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; Bundesinstitut flr Berufsbildung,
Erhebung zum 30. September 2011

Zu den Regionen mit den hochsten AngebdeehfrageRelationen zahlterer durch den Ostse-
tourismus gepragte Arbeitsagenturbezirk Stralsund (120 Ausbildungsplatzangebote je 100aNachfr
ger), dariiber hinaus die Bezirke Annaberg (110 Angebote), Rostock (108 Angebote), Passau,
Schwandorf (jel06) und Traunstein (105). Deutlizh wenig Ausbildungsplatzargge im Vergleich

zuder Zahl der ausbildungsinteressierten Jugendlichen gab es dagegen u.a. in den Regionen Herford
und Helmstedt (je 81 Angebote je 100 Nachfrager), Solingen, Bremerhaven und Recklinglgusen (j
weils 83.

Neben den regionalen Ungleichgetien kam es 2011 zu deutlichen beruflichen Ungleichgewichten
(vgl. dieUbersichten 12und 13).


















